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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

La empresa COOTRAGUANENTA LTDA se encuentra comprometida con la 
protección y promoción de la salud, seguridad e integridad física, mental y social de 
todos sus trabajadores, contratistas, proveedores, visitantes y demás partes 
interesadas, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de 
riesgos, y la implementación de medidas de prevención y control, en el marco del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 
 
Compromisos de la empresa: 
 

1. Cumplir con la normatividad nacional vigente en materia de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, en especial lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, 
la Resolución 0312 de 2019, y demás disposiciones aplicables. 

2. Identificar, evaluar y controlar los peligros y riesgos asociados a las 
actividades desarrolladas en la empresa, con el fin de proteger la seguridad 
y salud de los trabajadores. 

3. Prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, mediante la 
promoción de entornos de trabajo seguros y saludables. 

4. Garantizar los recursos humanos, técnicos, físicos y financieros necesarios 
para la implementación, mantenimiento y mejora del SG-SST. 

5. Promover la participación activa y consulta de los trabajadores y sus 
representantes en las actividades relacionadas con la seguridad y salud en 
el trabajo. 

6. Fortalecer la cultura de autocuidado, responsabilidad compartida y trabajo 
seguro, como ejes para el bienestar de los colaboradores y la productividad 
organizacional. 

7. Impulsar el mejoramiento continuo del SG-SST, evaluando periódicamente 
su eficacia y ajustando los programas, procedimientos y políticas según sea 
necesario. 
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